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OLTRE 68 ATTIVITA’
CONCLUSE TRA
INSTALLAZIONI
INTERNE
RESIDENZIALIE
ASSISTENZE

5 GRANDI IMPIANTI

GIUGNO INIZIATI NEL PRIMO
2023 SEMESTRE
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installati
nel 2023 Sono 1972 i moduli dei pannelli solari che Solar

Casch sta installando sui tetti della fabbrica
storica di Prato produttrice di tessuti no
tessuti  per il settore dell’automotive,
florovivaistico e per impieghi dove si richiede

+43.000

un filato ignifuge. Limpianto, una volta
terminato, produrra energia per 1 Megawatt.

Basta con le bottigliette di plastica. Solar Cash vucle
minimizzare il nostro impatto sulle emissioni nocive
tramite I'eliminazione della plastica proveniente da
bottigliette d'acqua consumate. Per raggiungere
questo obiettivo & stato installato un erogatore di
acqua naturale e frizzante. Il servizio sara gratuito. per
A breve saranno consegnate bottiglie di alluminio per
diminuire il consumo di contenitori non sostenibili

Sei soddisfatto del Clima sul lavoroe

’
L ambiente di lavoro pud essere definito come l'insieme delle

caratteristiche sociali e delle condizioni fisiche in cui le persone
svolgono i loro compiti. Le variabili che entrano in gioco sono
quindi di natura psicologica (carattere della persona), relazionali
(rapporti con gli altri) fisiche (condizioni di lavoro quali
illuminazione, temperatura), organizzative (mansioni, attivita,
processi, comunicazione). Tutte queste variabili, che costituiscono
nell'insieme il clima aziendale, sono interconnesse e si
influenzano reciprocamente, Ogni individuo ha una propria
wpercezione» del clima, in quanto ognuno lo vive in maniera
soggettiva. La somma delle percezioni tuttavia costituiscono il
clima aziendale o organizzativo. Nell'ottica del miglioramento
continuo 'azienda ha intrapreso un percorso volto all’analisi del
clima, al fine di misurare la soddisfazione del personale e
pianificare eventuali azioni di sviluppo.
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La nosira sede é stata il punio di rirovo per parlare di sostenibilita

LA SOSTENIBILITA" ENTRA IN AULA

Piu di venti nosti cdllaboratori hanno partecipato al training formativo
sul come e perché lavorare nel rispetto della natura, della riduzione
degdli sprechinell’'interesse generale dell'impresa e della societa.

La presentazione era densa di
contenuti, ma il nostro personale ha
seguito con interesse alla proiezione
delle slides sul ‘Bilancio di
Sostenibilita’ della nostra azienda
illustrata da Massimiliano Margheri.
L'amministratore di Solar Cash si &
soffermato a dare un significato
comprensibile  ai  concetti  di
Sostenibilita: cosa vuol dire, dove si
applica e perché & necessario per le
aziende dotarsi di una strategia che
guarda all'ambiente e al bene della
societa. La  presentazione &
continuata con la comunicazione
degli obiettivi che Solar Cash ha
I'anno 2023 per
entrare da protagonista nella lista

/ALORE ENERGIA

PRESENTAZIONE
BILANCIO
SOSTENIBILITA

Formazione ai
dipendenti

delle aziende a vocazione
sostenibile. Fra | suoi scopi,
Facquisto di macchine per la Solar Cash
movimentazione elettrica, donazioni
i verso associazioni no-profit e
{ un’applicazione pili rigorosa dei
sistemi di riciclo. |

A OK, 800 mtr linea vita.
Ora si passa ai moduli

Continuano le lavorazioni di
installazione  presso  lindustria
. oltre 800mt di linea vita
installata nel giro diuna manciata di
giorni, segno dell'impegno profuso
e attento delle attivita. A breve
I'impegno si spostera sulle strutture
ed installazione dei moduli
fotovoltaici. Brava Solar |

Un uomo che centra il segno. E’
uno dei primi contatti con il
cliente, A lui & affidato il compito
commerciale e di contrattazione
in area dei Grandi Impianti.. La
sua esperienza decennale sui
cantieri ha consentito lo sviluppo
delle attivita anche da un punto di
vista Tecnico di altissimo livello.



